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EESSONA

Meediatoo on Eesti Evangeeliumi Kristlaste ja Baptistide Koguduste Liidu (edaspidi Liit) tiheks
meetmeks, et tdita Liidu arengukava (aastateks 2018—-2023) eesmarke. Meediatdo lahtub
arengukavas sOnastatud eesmarkidest, teisisénu on ka meediat6o sihiks ,,mobiliseerida sama
missiooni kandvad kogudused Uhise ndgemuse elluviimiseks uute koguduste rajamiseks ja
toimivate koguduste vdimestamiseks”?.

Kommunikatsiooni- ja meediastrateegia (hiliem meediastrateegia) kaardistab olemasoleva
situatsiooni ja pakub vilja stisteemse lahenduse ja rakenduskavad, mille kaudu seda teostada.
Meediastrateegia on Liidu arengukava lisadokument.

Milleks meediastrateegia? Fragmenteerunud meediamaastikul on vaga raske jouda suurte
massideni. Enne interneti pohjustatud kommunikatsioonirevolutsiooni oli valitsev
kommunikatsioonimudel one to many, mis tdhendab, et meediumeid oli viaga vahe ning
laiema avalikkuseni jobudmiseks oli vaja lihtsalt saada platvorm triikiajakirjanduses, raadios voi
televisioonis. Tanapdeval on internetis loendamatult palju vdistlevaid kanaleid ning efektiivse
kommunikatsiooni lahutamatuks kaaslaseks on saanud turundus, mille meetodid aitavad vilja
selgitada, kuhu paigutada raha ja mida tehniliselt teha (nt Google SEQ), et jduda soovitud
sihtgrupini. Kdikidele ja korraga kommunikeerimine (enam) ei toimi?.

Kdesolev meediastrateegia pakub vilja slisteemse ldhenemise Liidu meediategevustele,
vOttes arvesse erinevaid sihtgruppe, nendele mdeldud sénumeid ja kanaleid, mille kaudu seda
teostada. Meediastrateegia on abivahend orienteerumaks meediamaastikul, mis on interneti
tulekuga labimas kommunikatsioonirevolutsiooni, millesarnast pole ekspertide soénul
inimkond ndinud 500 aastat (ehk trikimasina leiutamisest ja trikikunsti massidesse
liikumisest). Uue meedia siind ning kommunikatsioonimudeli fundamentaalne muutumine
nouavad uut ja teadlikku ldhenemist, milleks saavad anda suuniseid meediastrateegia ja -
konsultant.

Antud meediastrateegia koostas meediakonsultant, tuginedes oma meedia-alasele
viljabppele ja kogemusele Liidu nooremate koguduste kommunikatsiooni juhtimises.
Protsessi kaigus konsulteeriti pidevalt Liidu juhatuse liikmetega. Meediastrateegia ei ole
detailne tegevusplaan. Uksikasjalikumad tegevusplaanid (rakenduskavad) koostab

! Liidu arengukava digiversiooni leiab kodulehe kogudused.ee alajaotusest “dokumendid”:
https://kogudused.ee/wp-content/uploads/2018/05/EKB-Liidu-arengukava-2018-2023.pdf

2 India turundusspetsialist Natchi Lazarus, kes konsulteerib kogudusi, nendib, et asi ei seisnegi enam kdnelejas
vOi sénumis, vaid meediumis Ta naitlikustab seda looga, kus madrkas tanaval vaga meisterlikku tanavamuusikut,
kuid millegipdrast ei peatunud paljudest méddakaijatest keegi, et muusikut kuulata. Lazarus jai mottesse, miks
see nii on, ja avastas siis, et kdikidel moéodujatel olid kdrvaklapid peas — nad olid oma meediumi juba valinud
ning tdnavamuusik vaatamata oma meisterlikkusele ei palvinud isegi hetkeks nende tahelepanu. Tanapdeva
meediamaastikul kaibki kdige suurem voitlus tdahelepanu nimel, ilma selleta ei paase |66gile lkski kuitahes
suurepdrane sdonum voi esmaklassiline etteaste. (Allikas: Lazarus, Natchi. The Connected Church: A Social Media
Communication Strategy Guide for Churches, Nonprofits and Individuals in Ministry. 2009. Lk 24.) Sama printsiipi
rohutab USA (ks juhtivaid koguduste kommunikatsiooni ja turundust edendavaid saite Pro Church Tools
www.prochurchtools.com.



meediakonsultant koost66s juhatusega lUuhemateks perioodideks vastavalt strateegias
esitatud pohimotetele, valdkonna arengutele ja reaalsetele voimalustele.

Meediastrateegia on tdienduseks kehtivale arengukavale ning kehtib koos sellega vahemalt
jargnevad neli aastat. Strateegia pikaajaline vaade on tugevus, kuid tuleb jargida ka juhtkonna
teostusvabadust ja meediavaldkonna kiiret muutlikkust.



HETKEOLUKORD JA LUHIKE HINNANG

1. EKB Koguduste Liit
1.1. Koduleht: kogudused.ee

Veebileht kogudused.ee on Uhtaegu “esik” (annab organisatsioonist pildi vodrale) ja
“elutuba” (pakub vajalikke materjale liikkmeskoguduste juhtidele). Veebilehte on viimase 5
aasta jooksul uuendatud, pilkupiiidva elemendina lisati varske video, kus on klipid erinevate
lilkmeskoguduste teenistustest. Kahjuks jai kodulehe uuendamine sisulises mottes pooleli.

Lehel on liiga palju segadusseajavat infot. Kontaktivormi kaudu on tulnud kummalisi paringuid
(stiilis “Nagin oma sGbrannat Tiinat viimati NOmme Baptistikoguduses. Kas oskate oelda, kus
koguduses ta naid kdib?”) Loov Idhenemine kontaktivormile on samas arusaadav, sest Liidu
poolt puudub selgitus, kuidas seda vormi kasutada.

1.2. Facebooki leht ,, Elumuutev usuliikumine”
Lehekiilg on maaratlemata funktsiooniga. Lehekiilge on jdudumodda hallanud Liidu juhatuse
liikmed, kes veel aasta tagasi sinna jarjepanu vaimulikke métisklusi kirjutasid. Tekstid olid
minavormis, autori initsiaalid 16pus. Viimasel ajal on Liidu juhatuse liikmed aeg-ajalt jaganud
naiste ja meeste kristlike sindmuste event’e, suvefestivali infot ja uuemaid tunnistuslugusid
muudetud eludest (mis vastab lehe nimele juba marksa rohkem kui vaimulikud motisklused
(pool)anoniiumsetelt).

Lehekiljel on 856 meeldimist (jalgijat). Viimase aja postitustel on keskeltldbi umbes 7-10
meeldimist. Lehe tugevuseks on arusaadav ja lihtne nimi (vGrreldes Liidu ametliku nimega,
mis on tdanase meediamaastiku jaoks talumatult pikk ja segane). Lehe kirjelduses pole
mainitud, et tegu on Liidu lehega, kuid on viide kogudused.ee lehele.

1.3. dialoog@kogudused.ee ja kogudused@kogudused.ee e-posti loendid

kus esimeses osaleb umbes 400 inimest ning on avatud kdigile huvilistele ja teises osalevad
infovahetuses koguduste pastorid ja juhatuste esimehed, liidu to6harude juhid ja liidu
juhtkond. Mdlema e-posti loendite kaudu toimub infovahetus koguduste ja Liidu teiste
osapoolte (juhatus, vanematekogu jne) vahel.

1.4. ,Teekidija”

Aastakimneid ilmunud ajakiri on jatkuvalt kdige sisteemsem ja regulaarsem vorm Liidu
kommunikatsioonis ning taidab thtlasi arhiveerivat funktsiooni. Ajakirjal on koduleht, kus on
terve ajakirja sisu umbes kuu parast ilmumist tasuta loetav. Toimetaja Ermo Jirma on
maininud, et teda motiveerib see, et saab anda lilevaate toimuvast ning Liidu tegemisi
ajalukku jaadvustada. Peamisteks probleemideks majanduslikust aspektist on ettevotmise
kulukus (Liidu revisjonikomisjoni pidev etteheide) ja tellijaskonna vdhenemine ning sisuliselt
tOsiasi, et Teekaija ei joua valdava enamikuni Liidu liikmeskonnast.

1.5. (Palve) kalender



Liidu kalendrit on vadlja antud aastakiimneid. See sisaldab Liidu juhi aasta sdnumit aasta
teemal, igapdevaseid piiblikirjakohti, (hiseid eestpalve- ja ohvripdevi, andmeid liidu,
koguduste ja tOootegijate kohta, eestpalvepartnereid-kogudusi. Kalendri tiraaz oli 2020ks
aastaks 1900. Kalendrit mutakse koguduste kaudu.

1.6. Individuaalsed postitused sotsiaalmeedias
Eeskatt Liidu juhatus, aga nende eeskujul ka agaramad Liidu pastorid ja tootegijad
sotsiaalmeedias oma isikliku konto alt teevad avalikke postitusi (FB algoritmide tottu jouab
see rohkemate inimesteni kui organisatsiooni esinduslehekiilje postitused), mis tutvustavad
Liidu koguduste tegemisi. Seda voéimalust voiks palju enam kogudused kasutada.

1.7.  Liidu juhatuse kommunikatsioon
Liidu president kirjutab uudisnuppe kogudused.ee lehele ning saadab kord kuus vilja
Karjasekirja, kus annab (ilevaate Liidu juhatuse tegemistest, sh koguduste kilastustest. lImselt
on 1 kord kuus valjaantav Karjasekiri liiga staatiline ja mahukas ning subjektiivse hinnangu
kohaselt seda paljud ei loe. Peaks leidma diinaamilisema lahenduse, kus juhatuse liikmed
kajastavad oma tegevust uudisnuppudega jooksvalt. Liidu juhatuse liikmed teevad Facebookis
postitusi, mis kajastavad Liidu koguduste tegemisi ja vahel ka juhatuse kokkusaamisi.

10) Meediatugi kogudustele

Uue meedia kasutamisele on Liidu juhatus liikkmeskoguduste tahelepanu juhtinud alates 2018.
aasta martsikuust labi erinevate kirjutiste, seminaride ja diskussioonide. 2019. aasta aprillist
detsembrini on Liidu palgal meediakonsultant, kes on aidanud Liidu juhatusel koostada antud
strateegiat ja esitanud ettepanekuid meediat6o tohustamiseks.

Liit julgustab kogudusi looma inimestega kontakti, kuulutama evangeeliumi ja looma kristlust
tutvustavaid materjale. Selleks pakub Liit koguduste tootegijatele meediakoolitusi (KUS,
siseministeeriumi  koolitused) ning meediakonsultandi abi (vdhemalt hooajaliselt
projektirahadest).

11) Aastaraamat

Aastaraamatus vOetakse kokku eelneva aasta olulisemad siindmused Liidus ning talletatakse
statistilised andmed koguduste kohta. Aastaraamatut antakse valja nii paberkandjal kui ka
elektrooniliselt. Lugejaskonna moodustavad koguduste esindajad aastakonverentsil.
Aastaraamatud arhiveeritakse.

12) Suvefestival jm suuriiritused

Suurdritused  (suvefestival, piiblipdevad, konverentsid, pastorite kokkusaamised,
pastoriperede laager jne) on platvormiks Liidu koguduste liikmete omavaheliste suhete
loomiseks ja arendamiseks ehk sisekommunikatsiooniks. Seeldbi toimub Liidu identiteedi
tugevdamine ja (htse ndagemuse kujundamine ja kinnistamine. Suuriritused annavad
koguduste Uhisele toimimisele Jumala kuningriikliku modtme. Kommunikatsiooni aspektist
vOimaldavad need suurele hulgale korraga informatsiooni edastada ja Liidu identiteeti
puudutavaid teemasid kasitleda suure auditooriumi ees.



2. Liidu Noorsootd6 Keskus

LNK-I on toimiv koduleht ja FB lehekiilg, mille sihtgrupp on suurem kui noorsootddtajad.
Lisaks kasutavad nad FB gruppe noorsootdotajate ideede ja info vahendamiseks.

LNK poolt korraldatavate Piiblipdevade infokanalid sotsiaalmeedias on peaaegu ainukesed
Liidu infokanalid, mis jouavad infolhiskonda siindinud Z-pdlvkonnani. Facebookis on
Piiblipdevade lehekiljel 1900 meeldimist, Instagramis pea 900 jalgijat. Lisaks eraldi
kodulehekiilg. Piiblipdevade kommunikatsioon naitab, et kristlasnoored on igati
tanapdevased, tavalised, julgevad jagada oma elu ja motteid ning ei habene kogudusse
kuulumist, vaid julgevad ka oma sOpru-tuttavaid sinna kutsuda.

3. Misjonikeskus
Misjonikeskusel on toimiv koduleht ja FB lehekiilg.
4. Korgem Usuteaduslik Seminar

KUS-il on aktiivne Facebooki lehekiilg, igati esinduslik ja materjalirohke koduleht
kus.kogudused.ee, sisukas YouTube’i kanal KUS Hariduskeskus ning héreda taituvusega
Instagrami kanal.

Facebooki leht jatab tegusa ja asjaliku mulje3. Positiivne on, et visuaalidele on mdeldud,
reeglina on postitusega moni pilt kaasas. Kursuste jm siindmuste jaoks on eraldi kujundatud
visuaal, mis jatab korrektse ja kutsuva mulje. Eriti leidlik ja kuuldavasti ka tdhus on olnud
vabaainete reklaamimine Facebooki slindmustena. See on strateegiline ja leidlik vote, kuidas
tuua vaga paljude inimeste infovélja (tdiendus)koolitusvoimalus.

YouTube’i otsingusse sisestades “Kdrgem Usuteaduslik Seminar” leiab kdigepealt KUS
Hariduskeskuse lihivideo, kus Einike tutvustab kooli. See esimene tulemus on vdga hea.
Sedakaudu KUS Hariduskeskuse kanalile minnes leiab juba rohkelt erinevaid videoid, nii kooli
tutvustuseks kui konverentside tlesvotteid jms.

5. Sobralt Sobrale

SGbralt SGbrale kanalid (Facebook, Instagram, koduleht) on véaga aktiivsed (sotsiaalmeedias
peaaegu iga paev uusi postitusi) ning neid juhib Sobralt Sébrale turundus- ja
kommunikatsioonijuht. Poekett 18 poega lile Eesti tdombab tdhelepanu muidugi peamiselt
valjaspool internetti, ostukeskustes ja muudes tiheda liiklusega kohtades inimestele mooblit
jm kodukaupu pakkudes. Internetikanalid vdimaldavad sinnajuurde jagada ettevotte
sotsiaaltoost ja heategevusprojektidest. Niiviisi jduab SAbralt SGbrale hoopis teistsuguse
sihtgrupini kui muud Liidu allasutused. Kuivord seda ettevdtet Liiduga seostatakse, on
iseklisimus. Kodulehel on kauplusteketi omanik muidugi kirjas avalehel.

6. Muud meediakanalid
6.1. Rahvusringhaaling

3 Ka Likealyzer annab péris hea hinnangu, nt et piringutele vastamine on véga kiire:
https://likealyzer.com/report/kustartu




Eesti Kirikute Noukogu ja Eesti Rahvusringhaalingu vahel sélmitud lepingu raames saavad
Liidu juhid ja to6tegijad kasutada véimalusi kristliku sonumi vahendamiseks nii raadios kui ka
televisioonis (raadios hommikupalvused, ,Kirikuelu”, ETV-s saade ,Tdhendamisi“ ja mélemas
jumalateenistuste llekanded).

6.2. Pereraadio, Raadio7, TV7

EKB Liidu juhid, pastorid ja tootegijad kasutavad vastavalt oma soovile ja vGimalustele
kristlikke raadio ja telekanaleid, selleks et laiema auditooriumiga jagada informatsiooni ja
sdnumit.



ULDISED POHIMOTTED

Liidu kommunikatsiooni voib jagada sisekommunikatsiooniks ja valiskommunikatsiooniks.
Sisekommunikatsiooni all mdeldakse Liidu koguduste omavahelist, Liidu erinevate osapoolte
(kogudused, pastorid, juhatus, vanematekogu, tooharud jne) vahelist infojagamist.
Valiskommunikatsiooni all peetakse silmas koguduste ja Liidu juhatuse, to6harude jt suhtlust
teiste kirikute, organisatsioonide ning tihiskonnaga laiemalt.

Sissepoole suunatud ehk sisekommunikatsioon on mdeldud liikmeskoguduste kdikidele
vanusegruppidele. Eesmargiks informatsiooni jagamine, visiooni jm identiteeti puudutava
sonumi loomine ja vahendamine, evangeeliumi lahti motestamine jms. Rdhuasetused
sihtgrupiti voivad erineda. Sisekommunikatsiooni alla kdib ka juhatuse ja vanematekogu
suhtlus kogudustega ja Liidu suursiindmuste (PP, suvefestival) info levitamine. Evangeelse
kommunikatsiooni sisu loovad peamiselt kogudused ning Uhiste Liidu meedia vahenditega
vOimendatakse neid (tekitatakse ,infolaineid”).

Vialjapoole suunatud kommunikatsioon keskendub Liidu identiteedi ja parandi
tutvustamisele, Ghist ndgemust kajastavate uudiste edastamisele (sisend KUSist, SObralt
sObrale jne). Liidu viljapoole suunatud kommunikatsioon toimub nii liidu kantselei kui
tksikkoguduste kaudu. Uhiselt sdnastatakse sdnumeid viliskommunikatsiooniks seal, kus on
vajalik Uksikkogudusest suurema pildi, st liidu seisukohtade teadvustamine (nt mdne
konfessionaalse seisukoha sGnastamine, tihiskonnas monel teemal sGnavétmine vms) voi
Liidu enda voi selle allasutuste Urituse info levitamine (nt suvefestival).

Liidu meediakoolituste ja seminari kaudu toetatakse kristlikku perspektiivi tutvustavate
arvamusartiklite kirjutamist pastorite ja seminari lidpilaste poolt?.

Liit arvestab kommunikatsioonitegevustes eri generatsioonide meediatarbimisharjumus-
tega.

Seoses Teekdija tellijate vahenemisega on Liidu juhatuse tasandil olnud pikalt Gleval kiisimus,
kuidas jouda eri vanuses sihtgruppideni. Killustatud meediamaastikul on paratamatu, et eri
generatsioonideni jdudmiseks tuleb valida neile omased platvormid ja tehnilised lahendused.

Generatsioon Kanalid ja vormid

Z (slinniaasta 2000-...) YouTube, Instagram

Y (siinniaasta 1980-2000) Facebook, blogi, podcastid,
Google'i leitavus

4 Uudisvasrtuste, ajakirjanduse toimimispdhim&tete ja veenva argumenteerimise Gpetus on osa ka
kohustuslikust meediavaljaGppest KUSis ja meediakoolitustest, mida korraldab aastal 2019 siseministeerium
koost60s Eesti Kirikute Ndukoguga.



X (siinniaasta 1960-1980)

meililist, uudiskirjad, podcastid, Facebook

stinniaasta 1940-1960

raadiosaated, meililist, perioodika paberkandjal

sinniaasta enne 1940

raadiosaated, ndost-ndkku kilastused koju, perioodika
paberkandjal, info hooldekodusse




LIIDU MEEDIA FUNKTSIOONID

1) INFORMATSIOONI JAGAMINE

Et toimida koguduste vorgustikuna, on vajalik jagada informatsiooni Liidu siindmuste kohta,
teha kattesaadavaks administratiivseid dokumente ja siindmuste infot. Siia alla kuulub naiteks
info suvefestivali, piiblipdevade, pastoriperede laagri jne kohta ning dokumentide
kattesaadavaks tegemine, naiteks Liidu kodulehe, e-postiloendite jms kaudu.

2) TOIMUVA JAADVUSTAMINE

Selleks, et Liidu kogudused voiksid teadvustada Liidu teistes kogudustes toimuvat, tuleb Liidul
mdistlikus mahus seda infot sisekommunikatsioonis luua, levitada ja jaddvustada. Uhtlasi
saab toimuva jadadvustamise raames teha koost6dd allasutustega ning kommunikeerida ka
Liidust valjapoole Liidu sotsiaaltood (SGbra Kasi) ja (tdiend)dppevoimalusi (KUS). Lisaks, et
anda opetusele inimlikku maddet, tuleks kirjutada ja levitada persoonilugusid Liidu koguduste
liikmetest. Naiteks, portreelugude eesmark on eeskuju andmine kristlike pohimotete jargi
elamiseks, isikliku usku jagamiseks. Portreteeritavad peaks elama elu kooskdlas Piibli dpetuse
ja Liidu visiooniga. Sobiv isik:

= annab praktilist eeskuju teemades, millest raagib

= vadrtustab peret ja vallalise elu tahenduslikkust

= vOtab osa koguduse-elust ja teenib Jumalat praktilistel viisidel
igapdevaelus

= panustab jargmise pdlvkonna jiingerdamisse/mentordamisse

3) IDENTITEEDI HOIDMINE JA ARENDAMINE

Selleks, et Liit voiks koguduste vorgustikuna toimida, on oluline informatsiooni vahendamine,
nagemuse teadvustamine, opetuslike seisukohtade (ile arutelukeskkondade loomine. Selleks
on oluline erinevate keskkondade loomine nagu suurlritused, pastorite jt vaimulike
tootegijate (arvamusliidrite) kokkusaamised. Samuti ajaloolise parandi jaddvustamine labi
meediavahendite nagu ajakiri Teekaija, aastaraamatud, karjasekiri jne. Ajaloolise parandi
jaadvustamine on oluline nii koguduste tasandil, kus Liit saab seda toetada arhiiviteenust voi
naiteks seminari uurimisvdéimalusi pakkudes.

4) KRIISISITUATSIOONIS KAITUMINE

Kriisi kasitatakse ebakindla ja ebamaarase olukorrana, mis seab ohtu pd&hivaartused ja kus
tegutsemiseks on piiratud aeg. Kriisikommunikatsiooni eesmark on toetada liitu ja kogudusi
ning koguduste tootegijaid kriisi lahendamisel, et hoida dra edasist kahju liidule, kogudustele
ja inimestele ning teavitada avalikkust nii, et see ei segaks kriisi lahendajate tegevust.

Liidus tekkida voivad kriisiolukorrad, milles on vaja kriisikommunikatsiooni, on jargmised:
onnetusjuhtum, rinnak infoslisteemidele, infoleke, liidu voi koguduse tootegija ebaeetiline
kditumine, mis pohjustab kahju; muud stldistused liidu voi selle liikkmete vastu, muu voimalik
olukord.



Onnetusjuhtumi puhul tuleb teavitada politseid ja paisteteenistust ning vastavalt, kas
koguduse voi liidu juhte (president, peasekretar).

Rinnaku puhul infoslisteemidele tuleb teavitada koheselt Tarmo Kahri voi liidu peasekretari.

Infolekke puhul, kui avalikkuse ette on joudnud delikaatne informatsioon koguduse voi liidu
vOi vaimuliku tootegija kohta, tuleb teavitada koheselt liidu juhte (president voi peasekretar).

Ebaeetilise kaitumise puhul, mis puudutab inimeste (t66tegijate) omavahelisi suhteid, tuleks
esmajarjekorras rakendada Mt 18:15-16 pdhimotet ning kui see ei anna tulemust podrduda
piirkonnavanemate voi liidu juhtide poole (president, peasekretdr, vanematekogu esimees).

On tahtis pllida lahendada delikaatne probleem koguduse ja liidu sees. Kui péorduda kohe
nditeks meedia vGi vdliste ndustajate poole, voib see takistada rahumeelse lahenduseni
joudmist ning kahjustada koguduse ja liidu mainet.

Tosiste kriiside puhul luuakse kriisikomisjon. Kriisi tekkimise jarel kogunev kriisi
reguleerimismeeskond (koguduse voi liidu juhatus voi selle poolt loodud meeskond) peab
peale kriisiolukorra lahendamise ja vdimaliku kahju leevendamise v&i drahoidmise leppima
kokku uldised kommunikatsioonisammud: selgitama faktid: mis, kus, millal, miks, kes, kuidas;
tapsustama, kes on asjaosalised: keda juhtum puudutab ja kes on siindmusest teadlikud;
tegema kindlaks haddaolukorra tésiduse; maarama vdimalikud ohud koguduse v&i liidu
mainele ja asjaosalistele; mdadrama tegevuskava ja asjaosaliste rollid; leppima kokku sénumid
ja teavitamise tiheduse; maarama kdneisiku(d).

Kriisiga otseselt seotud sihtriihmi on tahtis otse teavitada. Samuti tuleb vajadusel teavitada
koguduse véi liidu liikmeid (sisekommunikatsioon) toimuvast. Tahtis on hoolivus. P66ra
esmatdhelepanu inimestele, kes said kannatada voi oleksid vdinud saada kannatada, ja nende
lahedastele. Kindlasti ei tohi alahinnata inimeste arvamusi ja hoiakuid ega vahendada
probleemi tahtsust. Avalikkus samastab kdneisikut organisatsiooniga. Teda valides tuleb
arvestada, et ta peab olema informeeritud ja kattesaadav kogu kriisi jooksul, oskama
viljendada end selgesti ning olema empaatiline ja soovitatavalt organisatsioonis korgel
positsioonil. Liidus tekkinud kriisiolukorras on kdneisik tavaliselt juhtumiga kdige lahemalt
seotud juht. Eesmark on tagada sénumite ja koguduse ning liidu usaldusvaarsus.



ARENGUSTSENAARIUM

Alljargnev tabel pakub praktilisi samme Liidu olemasolevate kanalite tdhustamiseks ning uute
loomiseks, et jduda paremini erinevate sihtgruppideni. Kdik tegevused toetavad Liidu meedia

funktsioone, tdiendavad ettepanekud kategooriate kaupa allpool.

Mis? Milleks? (st milline Kes teeb? Millal?
funktsioon?) (taidab (taidab
juhatus) juhatus)
korrastada et koguduste esindajad Liidu juhatus | Hiljemalt
kogudused.ee leiaks vajalikud leiab tegija 2019.a
lehte (vt dokumendid ning vodrad | vOi teebise | [Bpuks
ettepanekuid saaks arusaadava ulevaate esimene ring
allpool) Liidust
kasutada et tekitada uudishimu ja Koik. kohe
sotsiaalmeedias | andaiga postituse juures | Teavitamise
teemaviidet ka laiem pilt Liidu eest vastutab
#ekbliit tegemistest lildu juhatus
jagada koguduste | et anda Liidu dpetusele Liidu meedia
olemasolevaid inimlik ja eluline médde vastutav
tunnistusi tootegija voi
kogudused.ee vastav
lehel projektijuht
edendada Seminar koondab Seminari Vahemalt
teoloogilist oppejoudude naol liidu juhtkond, korra kuus
diskussiooni teoloogilise motte peamisi | pastorid
sOnastajaid, kristlikes
raadiojaamades,
suurdritustel jne
arutatakse teoloogilistel
teemadel
Facebooki grupi | Sisekommunikatsiooni Liidu juhatus | Hiljemalt
,EKB kogudused” | parendamiseks — et koordineerib | 2019.a
vms loomine ja levitada infot X ja Y —teeb ise vOi | 1dpuks
sisu arendus polvkonnale (stinniaastad | tellib.
1960-2000) Kiisimus on,
kes seda
pidevalt
sisuga taidab




kutsuda kokku et nad arendaks Liidu Liidu juhatus
noorte meedia sisekommunikatsiooni Z- kutsub kokku
toogrupp polvkonna seas
kirjutada et teha kristlaste haalt Pastorid, Vahemalt
aktuaalsetel kuuldavamaks ning koguduste siis, kui moni
teemadel Opetust elulisemaks tootegijad, teema ules
arvamusartikleid | inimeste jaoks erialaliselt kerkib
kristlikust padevad
perspektiivist kristlased

RAKENDUSKAVA

Lisa 1: Praktilised sammud funktsioonide kaupa:

1) INFORMATSIOONI JAGAMINE

Praktilised ettepanekud sisekommunikatsioonis Y-polvkonnani (siinniaasta 1980-2000)
joudmiseks

Vajadus Facebooki grupi jarele kajastub kiisimuses, kuidas jouab info suvefestivalist vms
nditeks noorte, 30ndates eluaastates pastoriteni? Facebookil on Eestis lile 690 000 kasutaja,
keskmiselt just 25-34-aastased. Erinevalt Facebooki lehekiiljest ei pea grupis ostma reklaame,
et olla ndhtav. Uhtlasi kasutab grupp t8husalt ka uue meedia pdhilist tunnust — dialoogilisust.
Kui Liit tahab olla vorgustik kogudustele, tuleb liikuda sellesse suunda ka kommunikatsiooni
mottes ning olla avatud dialoogiks ja mélemapoolseks infovahetuseks. Facebooki grupis saab
teha vaiksemaid kdsitlusi, et koguda sisendit voi valja selgitada, kui paljud inimesed thest voi
teisest algatusest oleksid huvitatud.

Erinevalt meililisti kasutamisest tasub Facebooki grupis modelda senisest rohkem ka
visuaalidele. Miks mitte naditeks panna suursiindmuse infoga kaasa vadike plakat, mida
kogudused saaks omakorda ka endi infokanalites jagada. Jatkusuutlikkuse nimel on hea, kui
tdpsema kontseptsiooni Facebooki grupist (sh selle nime), arendab valja inimene, kes gruppi
haldama asub.

Liidu juhatuses on sGnastatud ka mdned sénumid, mida vdiks Y-pdlvkonnale
kommunikeerida:

o “EKB kogudused on laste- ja peresdbralikud.”
o “Lisaks Sinu kogudusele on Sul palju usu- ja mottekaaslasi teistes EKBL kogudustes.”
o “Pastori elukutse on pdnev/vajalik/tdanuvaarne.”

Praktilised ettepanekud sisekommunikatsioonis Z-p6lvkonnani joudmiseks

Nagu oli kirjas ka eelpool soOnastatud Uldistes pohimotetes, arvestab Liit oma
kommunikatsioonis, et sihtgrupini jdudmiseks tuleb kasutada antud generatsioonile omaseid
kanaleid. Selle ldhenemise ohuna on Liidu vanematekogus esile toodud, et see voib



sivendada generatsioonidevahelisi I6hesid. Sellest, kuidas neid I6hesid just vastupidi,
sotsiaalmeedia abil Uletada, on heaks eeskujuks Piiblipdevade Instagram, kus on kokku
toodud arvamust avaldama lausa kolm pdlvkonda: Z, Y ja X! Piiblipdevade kogemust voiks dra
kasutada ning kaasata Piiblipdevade tiimi liikmeid, et arendada platvorme ja kanaleid, et
jouda Liidu sisekommunikatsiooniga nooremate pdlvkondadeni. Sellest saaks kasu ka KUS, kes
saaks t6husamalt noori oma Piiblikooli suunata jne.

Praktilised ettepanekud kogudused.ee tohustamiseks

1) Selguse huvides vdiks keskkond laias laastus jaguneda "kilastajale" ja "(liidu)
kogudusele" teemalehtedeks. Kiisimus veebiarendajale, kuidas seda tapselt
vormistada, aga selles votmes voiks mdelda.

2) Kdilastaja jaoks vajab info tutvustuse osas lihtsustamist — nii et esmakordne kiilastaja
saaks 10 sekundiga pildi ette, millega see organisatsioon tegeleb.

3) Uleliigsed elemendid nagu naiteks kontaktivorm tuleks dra v&tta (v&i lisada juurde
selgitus, kes ja mis olukorras vdiks selle kaudu Gihendust v&tta). Ara vdiks vdtta ka
struktuuri skeemi ning muuta lehe allosa tiihjemaks.

4) Arvestada tehnilisel arendusel pidevalt mobiilisdbralikkusele. Avalehe video on
muidu hea, aga mobiilis ei toimi hasti.

5) Alternatiivse meniiriba struktuur:

1. KULASTAJALE:

LIIDUST

*Tutvustus

[Siia 1 lause, mis on VOORALE arusaadav, a la ] EEKBKL on katusorganisatsioon, mis (ihendab
Eestis 86 iseseisvat kogudust, kokku .... liikmega.

[Video]

[Et mitte liiga biirokraatlik organisatsioon tunduda, véib lisada midagi stiilis] Me usume, et
isiklik suhe Jumalaga muudab inimese elu. Loe meie usust rohkem siit.

*Allasutused
(loetelu kodulehe linkidega, igalihe kohta 1 lause tutvustuseks)

*Liidu presidendi tervitus
*Ajalugu

KOGUDUSED

Visuaali huvides vdiks kuvada Eesti kaardi, kus on “n66pnodeltega” dra margitud koguduste
asukohad, ei pea isegi olema interaktiivne, lihtsalt huvitav ka vaadata, samas kui on toimiv
veebilahendus (ka telefonis), voiks olla pop-up vms vdimalusi.

Koguduste loetelu ka nagu praegugi.

MIDA USUME



*Evangeelium
Simple gospel Me usume, et... (inimkeeli m&ne lausega, ilma teoloogis-diplomaatiliselt Ule
motlemata)

*Muudetud elud
Tunnistused koguduste kodulehtedelt + need, mis ainult liidu lehel (nt KUSi aine raames
tehtud)

KONTAKT

2. KOGUDUSTELE

* Dokumendid

* Taotlused

* Teated/kalender

* Opetuslik materjal / teoloogilised suunised vms

* Materjalid (nt LNK materjalide leht lastetdd alla "leht lehes" funktsiooniga)
* Meediatugi kogudustele

2) TOIMUVA JAADVUSTAMINE
Praktilised ettepanekud juhatuse postituste tohustamiseks

Liidu koguduste tegemisi kajastavate postituste Ghendav teemaviide voiks olla #ekbliit. Selle
alusel leiaks huviline Ules teised sarnased postitused, FB lehe “Elumuutev usuliikumine”
haldaja leiaks Ules postitused, mida jagada. Juhul, kui tekib soov valja anda ka uudiskirja (vt
allpool), aitaks teemaviide sinnagi materjali leida.

Praktilised ettepanekud uudiskirja loomiseks

Et jatta koguduste kilastustest ja muust juhatuse poolt esiletdstetud infost maha jalg, millega
kdik saaks tutvuda, vOiks kaaluda uudiskirja tegemist. Juhul, kui Karjasekiri pole
konfidentsiaalne ja ilmtingimata vaid pastoritele, voib ka selle formaadi ringi teha. Kui see
siiski peaks sailitama oma senise kuju, voiks uudiskirjas Karjasekirja sisendit osaliselt siiski
kasutada. Eeskuju vOib vOtta nditeks 3D koguduse uudiskirjast.
https://3dkogudus.ee/uudiskiri Tugevusteks on visuaalselt kutsuvam formaat ning slisteemi
loodav arhiiv, mis on igal ajal internetis kattesaadav (erinevalt meilide kokkuotsimisest, mida
I6puks saavad teha vaid meili saajad ja sailitajad). MailChimp sisteemi kaudu saab uudiskirja
kerge vaevaga saata soovitud meililisti.

3) IDENTITEEDI HOIDMINE
Praktilised ettepanekud teoloogilise sisu tootmiseks

Erinevalt info levitamisest vOi toimuva jaadvustamisest, on teoloogilise diskussiooni puhul
oluline ka sisulist suurt pilti hoida. Sestap peaks seda kommunikatsiooniharu juhtima
teoloogiaharidusega toimetaja, kelle (ilesandeks oleks planeerida teemasid, vajadusel



kasitleda plaanitud teemade koérvale Uhiskonnas esilekerkivaid teemasid, leida kaasautorid
seminari 0ppejoudude, Liidu pastorite ja teoloogide seas, leppida nendega kokku formaat (nt
Teekdija artikkel v&i raadiosaade koost60s Raadio7/Pereraadioga), maht, tdhtaeg ning
toimetada sisu. Avaldatud sisu jagada ka FB lehekiilje “Elumuutev usuliikumine” haldajaga.

Praktilised ettepanekud tunnistuste/portreelugude asjus

Kogudused.ee lehel véiks olla viited kogudustele, kes kajastavad oma liikmete
tunnistuslugusid. Kogudused, kes jaddvustavad lugusid muudetud eludest (seisuga
12.07.2019):

3D kogudus https://3dkogudus.ee/meedia/tunnistused - 70+ lugu

Tartu Kolgata Baptistikogudus https://kolgata.ee/meedia/isiklikud-usulood - 7 lugu

Tallinna Kristlik Mosaiik Kogudus https://moko.ee - 6 lugu

Kohila Baptistikogudus - http://kohilakogudus.ee/liikkmete-lood - 4 lugu

Tallinna Allika Baptistikogudus https://www.allika.ee/2018/12/03/liis-helena-tunnistus - 1 lugu
Tallinna Kalju Baptistikogudus https://kalju.ee/loe-ja-kuula/videotunnistused - 1 lugu

Praktilised ettepanekud FB lehe “Elumuutev usuliikumine” t6hustamiseks

1) Olla “ruuporiks” Liidu teoloogilisele diskussioonile ning kristliku 6petuse ja praktilise usuelu
lugude jagamisele. Selleks jagada teoloogilisi artikleid/arutelusid/raadiosaateid ning
persooni- voi tunnistuslugusid.

2) Jagada uudiseid ja varskeid materjale kogudused.ee lehelt, et suunata inimesi Liidu
kodulehele.



Lisa 2: MEEDIATUGI KOGUDUSTELE (aprillist septembrini 2019, vastutab Hele-
Maria Kangro)

Tuleb silmas pidada, et Liit pole ,asi iseeneses, vaid eksisteerib koguduste toetamiseks” nagu
tddes Bill Hoyt Liidu juhtide arenguseminaril. Liidu juhatus loob v&imalusi, et toetada ja
julgustada kogudusi nende meediat66s. Eeskatt just selleparast, et evangeeliumi kuulutamine
ja ka otsene hingehoidlik ja informatiivne kontakt on koguduste Ulesanne (mitte Liidu
juhatuse oma).

2019. aastal aitab meediakonsultant oma koormuse piires 3 sooviavaldavat kogudust nende
meediat6ds®. Meediatugi, mida saab konsultant kogudustele pakkuda:

- anda ndu arvamusartikli voi pressiteate koostamisel

- analttsida koguduse kodulehe/sotsiaalmeedia platvormi sisu ning teha ettepanekuid
arendamiseks

- Opetada Google Business visiitkaarti tegema

- anda IT-tehnilise abi kontakte (et soovijad saaks slimboolse tasu eest abi neilt)

- anda videograafide/fotograafide kontakte (et soovijad saaks siimboolse tasu eest abi neilt)
- teha (vOi leida tegija, kes teeks) Gpetusvideosid voi to6tube koguduste suvelaagrites, et
Opetada praktilisi meediaoskusi (Facebooki ABC, Instagrami ABC, telefoniga filmimine,
kodulehe loomine, Google’i SEO, kristliku blogi kirjutamine jpm)

- juhendada tunnistusloo kirjapanekut ja/voi filmimist

- keeleliselt toimetada tekste koguduse kodulehel

- valja tuua statistikat Eesti inimeste meediakasutusest

Koguduse juhtidel jt eestvedajatel on vdimalus osaleda 2019. aastal ka meediakoolitustel,
mida korraldab Siseministeerium koosto0s Korgema Usuteadusliku Seminari ja Eesti Kirikute
Ndukoguga’.

Kogudusi tuleb koolitada ka selles osas, et nad oskaks evangeeliumi muuta kdnekaks ja
eluliseks inimestele eri vanuses. Sekulariseerunud Uhiskonnas jadb  kutsest
jumalateenistusele vaheks, sest inimestel on vaga puudulik ja tihtipeale piiblikauge jumalapilt.
Enne kirikusse kutsumist tuleb inimesele mdista anda, et usk elavasse Jumalasse on praktiline
ja relevantne mistahes vanuses ja olukorras. Alljargnev tabel vdiks aidata koguduste
meediatod eestvedajatel moelda eri vanusegruppides kdonekate olukordade kohta. Mida
paremini oskab kogudus evangeeliumi nende teemadega seostada, seda tdendolisem on
keset infokiillust ka internetis voi meedias silma jadda koguduse tegevusega.

5 Arenguseminar toimus 17.05.2018 Tallinnas.

7 Rohkem infot https://www.siseministeerium.ee/et/eesmark-
tegevused/usuuhendused/koolitusinfo




Generatsioon

Iseloomustavad tegurid (vaja mdista, et ususdnumit kdnekaks muuta)?

Z (sUnniaasta
2000-...)

- keskkooli I6petajad ja nooremad

- veedavad aina rohkem aega ekraanide taga

- kui jatta Gksi YouTube’i vms suuremasse netikeskkonda, tarbivad
juhuslikke materjale

- nooremaid saaks lapsevanema kaudu saaks suunata konkreetse
kanali/programmi juurde

- katkistest peredest parit, pole usalduslikke ja Idhedasi suhteid
taiskasvanutega, otsivad vastuseid igasugustele elu kiisimustele Google’ist
ja YouTube'ist

- internet osa identiteedist

- reisimine, globaalne mdtlemine

- Uksildus, otsivad kogukonda

- iihtsuse igatsus (kdik rassid, k&ik orientatsioonid, kdik maailmavaated jne)

Y (slinniaasta
1980-2000)

- noored taiskasvanud, pereinimesed, tudengid

- laste saamine, viljatus

- lastekasvatamine

- individualism, Gksildus

- lihiajalised lahisuhted, kdargperendus

- keerukad suhted vanemate ja diade-dammadega

X (slinniaasta

- finantsilise elukaare tipp

1960-1980) - lapsed pesast vilja ldinud, teevad omi valikuid, laste mentordamine
- perekriisid, rahateenimine
- oma vanemate matmine, lein
- t0o6alane eneseteostus, toonarkomaanlus
- elu métte kiisimus
- jungerlik eluviis
slinniaasta tervis, laiendatud peresuhted, parand, t66 (leandmine, positiivne
1940-1960 vananemine
siinniaasta - inimese kaduvus ja parand
enne 1940 - lesestumine

- lapselapsed teevad omi valikuid (mis alati ei meeldi)
- ndgemine ja kuulmine languses (parsib meediatarbimist)

8 Sisend juhatuse arutelult, meediakonsultandilt, Natchi Lazaruse raamatust “The Connected Church: A Social
Media Communication Strategy Guide for Churches, Nonprofits and Individuals in Ministry.” (2009)




